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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 002/2026, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispde sobre a autorizagdo para que o
Poder Executivo Municipal possa efetuar
a corregdo do piso salarial de todos os
professores da Rede Publica de Educagao
do Municipio de Sdo Félix do Xingu/PA e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU — ESTADO DO PARA, em exercicio,
no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a corre¢do do Piso Salarial
dos Professores da Rede Publica de Educagdo do Municipio de S3o Félix do Xingu/PA,
adequando-o ao Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Publico da Educacdo
Basica, em decorréncia da Medida Provisdria n® 1334, de 21 de janeiro de 2026 e Porta-
ria MEC n2 82, de 29 de janeiro de 2026.

Art. 22 A atualizagdo do Piso Salarial dos Professores da Educac¢do Municipal de Sao Félix
do Xingu/PA serd efetuada com a referéncia ao Piso Salarial Profissional Nacional do Ma-
gistério Publico da Educagdo Basica, do exercicio de 2026, na ordem de 5,4% (cinco vir-

gula quatro por cento).

Art. 32 Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publica¢do, produzindo seus efeitos

financeiros a partir de 12 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito do Municipio de S3o Félix do Xingu-Estado do Par3, 20 de feve-
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
PARA GASTOS COM PESSOAL

CONCESSAO DE REAJUSTE - PISO DO MAGISTERIO 2026

INTRODUCAO

O presente Relatério Técnico de Estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro foi elaborado em atendimento ao disposto nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), com o objetivo de
demonstrar os efeitos financeiros decorrentes da concessdo de reajuste de 5,4% (cinco
inteiros e quatro décimos por cento) ao Piso Salarial dos Profissionais do Magistério da
Rede Municipal de Ensino de Sdo Félix do Xingu — PA, para o exercicio financeiro de
2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL
A concessdo de vantagens e adicionais aos servidores publicos deve observar:

> Art. 37, caput e inciso X, da Constituicdo Federal, que condiciona o aumento de
remuneragdo a prévia dotagdo orcamentaria e autorizagdo especifica na Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias;

> Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF),
especialmente os arts. 15, 16, 17, 18 e 20, que tratam da criagdo de despesas
continuadas e dos limites de gasto com pessoal;

> Lei n° 14.113/2020, que regulamenta o FUNDEB, determinando a aplicagdo
minima de 70% de seus recursos na remuneragdo dos profissionais da educagdo
basica em efetivo exercicio;

> Lei Municipal n° 688/2025 — Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Sao Félix do Xingu, para o quadriénio 2026-2029 ¢ 4 outras providéncias — PPA
2026-2029;

> Lei Municipal n° 686/2025 — Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentérias para o
exercicio financeiro de 2026, e da outras providéncias — LDO 2026;

> Lei Municipal n® 689/2025 — Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Sado Félix do Xingu, Estado do Par4, para o exercicio financeiro de 2026 — LOA
2026.
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METODOLOGIA ADOTADA

Para fins deste estudo, foram adotadas as seguintes premissas técnicas:

Descricido

Valor

Folha mensal atual do magistério

R$ 7.663.966,79

Percentual de reajuste

5,4%

Incidéncias adicionais

13° salério e adicional de férias (1/3)

MEMORIA DE CALCULO DO IMPACTO FINANCEIRO

Impacto Mensal Direto

Reajuste mensal sobre a folha do magistério:

RS 7.663.966 x 5,4% = R$ 413.854,20

Impacto mensal total (remunerac¢do) = R$ 413.854,20

Impacto Anual Consolidado
a) Reajuste anual sobre 12 meses:
o R$413.854,20 x 12 = R$ 4.966.250,40
b) 13°salario:
e Reajuste: R$ 413.854,20
¢) Adicional de férias (1/3):
e Reajuste: R$ 413.854,20 ~ 3 = R$ 137.951,40

Resumo do impacto anual

Descri¢io Valor (RS)
Reajuste anual (12 meses) 4.966.250,40
13° salario 413.854,20
Adicional de férias 137.951,40
TOTAL ANUAL CONSOLIDADO 5.518.056,00

IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA X DESPESA COM

PESSOAL

A Lei que Estima a Receita ¢ Fixa a Despesa de Sdo Félix do Xingu para o
Exercicio Financeiro de 2026 (Lei n° 689/2025), traz uma Receita Corrente Liquida
estimada no valor de R$ 438.242.000,00 e Despesas com Pessoal do Executivo no valor
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de R$ 184.319.300,00, prevendo um percentual de Despesas de Pessoal de 42,06%,
conforme se demonstra no quadro abaixo:

RECETTA CORRENTE LIRUIDA (IIT} = (I} ~ (XTI} § 43R 24200000
€~} Transf. da Unific relat. 4 remun. dos agentes comunit. de saide ¢ de combate as endemias (IV)! 0,00
RECETTA CORRENTE LIGUTDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VI=(ITI)-(IV}{ 438, 242,000,800
Pard ORCAMENTD PROGRAMA PARA 2026
Governo Municipal de SBo Félix do Ximgu PROJEGAD DAS DESPESAS OO PESSOAL Pag.: GO0L
consolidado
#n RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL DO EXECUTIVO | VALOR ORCADD
I
DESPESA BRUTA COM PESSGAL (1) | 148,500, 300,00
$.1.90.04.00 Contratacio por temps determinade | 13573000, OO
3.1.96.11.00 vencimentos ¢ vant. Fixas pessoal civil | 151.613.000,00
5o 1.90.10.00 obrigagies patronais | 20,084 300,00
5.1.90.16.00 outras desp. varidveis pessoal civil i 1.4%5,000,00
Fo1.80.92 .00 Despesas de exercicios anteriores ] PRSI R
5.1.90.94.00 Indenizagdes = restituigdes trabalhistas I 1106, 000,00
I
DESPESAS MAD CONPUTADAS (IT1) ] 4. 185, OO0, 00
1.1.90.04 .00 Contratacic por tempo determinade i 160, 00, D0
B01.80.01.00 vencimentos o vant, Fivas pessoal oiwil | 1880, 00, 0
$.1.90.13.00 obrigagdes patronais | 240,000,00
3o1.90G.16.00 outras desp. varidveis pessoal civil i #0000, 00
5.1.90.92 .00 pespesas de exercicios anteriores | VE5 00, Dl
$.1.90.94.00 Indenizacies ¢ restituicies trabalhistas | 1,106, 00¢, DG
TOTAL DE DESPESAS OOM PESSOAL DO EXECUTIVO (ITIY m (IX-{TTH..cicnsven | 184,519, 300,00
Resumo Receita Corrente Liquida x Despesa com Pessoal de 2026
Exercicio Receita  Corrente | Despesa com | % Despesa com

Liquida (RCL) Pessoal (DP) Pessoal
2026 438.242.000,00 184.319.300,00 42,06

Nota: Previsdo da Lei n® 689/2025 (LOA/2026)

Assim, para o calculo do impacto percentual sobre a Receita Corrente Liquida
(RCL) e sobre a Despesa Total com Pessoal (DP) utilizou-se as seguintes formulas:

Impacto sobre a RCL (%) = (Impacto Anual / RCL) x 100
Impacto sobre a RCL (%) = 5.518.056,00/438.242.000,00 x 100 = 1,26%

Impacto sobre Despesa com Pessoal (%) = (Impacto Anual / Despesa Total com
Pessoal) x 100

Impacto sobre a Despesa com Pessoal (%) = 5.518.056,00/184.319.300,00 x 100 =
2,99%
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Logo, apds a realizagdo dos calculos e considerando-se os valores projetados na
LOA-2026, apresentamos o impacto com a concessdo do reajuste conforme tabela abaixo:

WP REE ST OB 00,
Secretaria Municipal de Finangas XI gLET,

i
T

Receita Corrente Liquida (RCL) 438.242.000,00
Despesa com Pessoal Estimada (DP) — LOA 2026 184.319.300,00
% da Despesa Total com Pessoal 42,06%
Dispéndio com reajuste do Piso Magistério 5.518.056,00
Aumento Percentual na RCL 1,26%
% da Despesa Total com Pessoal (apos reajuste) 43,32%

Por fim, com base na Receita Corrente Liquida (RCL) projetada para o
exercicio de 2026, estimada em R$ 438.242.000,00, a Despesa Total com Pessoal do
Poder Executivo, apds a concessdo do reajuste do Piso do Magistério, alcangara o
percentual de 43,32% da RCL, permanecente abaixo do limite maximo de 54%, conforme
previsto no art. 20, inciso III, alinea “b”, da Lei Complementar n° 101/2000.

Nesse sentido, com base nos célculos e nas proje¢des apresentadas, conclui-
se que a concessdo do reajuste do piso de 5,4% aos Profissionais da Magistério ¢
tecnicamente viavel, desde que haja a previsdo or¢amentaria especifica e respeito aos
limites legais de despesa com pessoal.

DA COMPATIBILIDADE COM A LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA-2026):

A despesa para a concessdo do reajuste aos Profissionais da Magistério da
Secretaria Municipal de Educagdo, encontra-se classificada nas seguintes dotagcdes
or¢amentarias:

Orgio: 07 — Secretaria Municipal de Educacio

Unidade Or¢amentaria: 0709 — FUNDEB

Projeto Atividade: 12.361.0003.2.099 — FUNDEB - Recursos Humanos do Ensino
Fundamental (70%)

Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Elemento de Despesa: 3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

Projeto Atividade: 12.361.0003.2.100 — FUNDEB - Recursos Humanos do Ensino
Fundamental (70%)
Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Elemento de Despesa: 3.1.90.13.00 — Obrigag¢des Patronais
Projeto Atividade: 12.361.0003.2.102 — FUNDEB - Recursos Humanos da Educagdo

Infantil e Pré-Escolar — 70%
Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Elemento de Despesa: 3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
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DO RESULTADO DO IMPACTO

a) ATENDE ao exigido pelo artigo 20, 11l da LC 101/2000, que o gasto com pessoal
ndo ultrapassa a 54% para o Executivo;

b) ATENDE ao exigido pelo artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, ndo
ultrapassando os 95% do estabelecido no art. 20, inciso III, sendo 51,3% para
Executivo e 5,7% para o Legislativo da RCL;

¢) ATENDE ao exigido no inciso I do art. 16 da LC 101/2000, quanto ao impacto
or¢amentario e financeiro.

Sao Félix do Xingu — PA, 11 de fevereiro de 2026.
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